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1. INTRODUCCION

1.1. Contexto socioeducativo.

Nuestro centro esta situado en la localidad de Valderas al sur de la provincia de Ledn. Actualmente
se encuentran matriculados en el centro alrededor de 130 alumnos de las etapas de Educacién
Infantil y Primaria. Al ser un centro de cardcter comarcal y estar situado en los limites de las
provincias de Ledn, Zamora y Valladolid, al centro asisten alumnos de localidades situadas en estas
provincias. Es un centro de integracidn multicultural debido a que al mismo asisten un grupo
numeroso de etnia gitana asi como alumnos de otras nacionalidades, sobre todo marroquies, cada
dia mas numeroso. El centro tiene linea 1 con una matricula diversa por clases, actualmente cuenta
con 4 aulas de educacidn infantil y 6 aulas de educacién primaria.

En los ultimos cursos lectivos el centro se ha ido adaptando a las nuevas peculiaridades que han
venido aconteciendo con la pandemia. Esto se ha visto reflejado en un nuevo paradigma de
ensefianza aprendizaje, que se materializa en una base digital en el presente documento.

1.2. Justificacidn y propésitos del Plan.
La justificacién y propésitos del Plan se fundamentan en la integracion y uso de las TICA en el dia a 4
dia del centro en todos y cada uno de sus ambitos y es por ello por lo que, simultdneamente, se nutre
y afecta a principalmente tres documentos oficiales:

En la Programacion General Anual se menciona, a la espera de la presentacién de este plan TIC,
algunas medidas y acciones a realizar para el presente curso escolar.

Nuestro Proyecto Educativo comprende acciones formativas cuya finalidad es iniciar y preparar al
alumno para la utilizacién de las nuevas tecnologias. Durante el presente curso se sube a la
plataforma Teams toda aquella documentacién de principio de curso, asi como todos aquellos
documentos en los que tenga que trabajar el profesorado. Asi mismo toda la informacién relativa a
convocatoria de claustros, CE, CCP con sus respectivas actas y cursos, se realiza a través del correo
electrénico, asi como las convocatorias. Se esta potenciando entre el profesorado el uso del
Microsoft 365, la plataforma Teams, y el aula Moodle de la Junta.

En cuanto a las Programaciones Didacticas, en proceso de realizacidn adaptandolas a la nueva
normativa autonémica con el Decreto 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la educacién primaria en la Comunidad de Castilla y Leén y Decreto
37/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacién
infantil en la Comunidad de Castillay Ledn en las etapas que nos competen, se materializan todas las
estrategias a nivel de centro, para poner en marcha las TICA. La metodologia activa utilizada por el
profesorado garantizard esa competencia digital que se persigue.
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2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro:

= Autorreflexion: integracion de tecnologias en los procesos de centro.
Ya desde el curso 2010/2011 el centro pasé a formar parte del extinto programa Red XXI. Afio tras
afio ha ido evolucionando conforme los planes y programas institucionales iban avanzando.

Actualmente en el curso 2022/2023 el centro cuenta con equipamiento digital en la totalidad de
dependencias del centro, a la espera de la recepcién de portatiles y de Smart Board que dotaran al
centro de la logistica necesaria para incorporar por completo las TICA de manera normalizada en el
dia a dia de todo el profesorado.

La ya instalacién de Escuelas Conectadas ha aumentado el uso de las TIC vinculadas a internet, por
lo que ha abierto una gran posibilidad para el uso de las herramientas de Microsoft 365, como
OneDrive, Teams (que aglutina todas ellas), Forms...

Autorreflexion en la integracién tecnologias en los procesos de centro a través de la herramienta
SELFIE para evaluar en qué punto se encuentra el centro en relacién con el aprendizaje en la era
digital.

Si bien el centro posee una autoevaluaciéon SELFIE desde la anterior certificacién CoDiCe TIC,
actualmente nos encontramos en un nuevo proceso de autoevaluacién del centro liderado por el
Equipo Directivo por lo que los resultados de este quedan abiertos hasta finalizar dicha
autoevaluacion.

= Autorreflexion: capacidad digital docente.
El Equipo Directivo y el responsable CompDigEdu/coordinadora TIC del centro han realizado la
autoevaluacion de la competencia digital a través de la herramienta SELFIE arrojando positivos
resultados, dado que se enmarcan entre los niveles Experto (B2) y Pionero (C2), siendo garante de
la capacidad de liderazgo respecto a la innovacion y transformacion digital de nuestro centro
docente.

En el presente curso docente se ha invitado al claustro y alumnado a realizar dicha autoevaluacidn
que, cuando arroje los resultados de esta, supondra el punto de partida para orientar todo el proceso
de innovacidn, formacién y transformacién digital de nuestro centro.

No obstante, independientemente de los resultados que arroje nuestra autoevaluacién y debido a
cantidad de profesorado que varia todos los cursos, se ha considerado una de las lineas primordiales
es la formacion del profesorado en materia TICA. En la siguiente tabla de resumen la situacion del
centro de los ultimos cursos lectivos, incluido el presente curso académico:
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B &

CURSO ACTIVIDAD/CURSO

2009/2010 Red XXI: ECACYL.DIGITAL. Formacién inicial XXI
2010/2011 Formacion responsables Red XXI
2011/2012 El uso de las Tics
2012/2013 Aula Virtual

2013 Certificacién TIC nivel 3

2017 Certificacién TIC nivel 3
2017/2018 Introduccién a la aplicacién Additio
2018/2019 AULAS MOODLE 2019 Certificacidon CoDiCe-TIC Nivel 3
2019/2020 Gamificacién y Class Dojo
2020/2021 Moodle y otras herramientas
2021/2022 Herramientas office 365.
2022/2023 Impresién 3D, radio escolar y herramientas 365

= Analisis interno: debilidades y fortalezas.
El objetivo final de nuestro Centro es de proporcionar una educacidn de calidad que se adecue a las
necesidades de la sociedad en que vivimos.

Fortalezas-Oportunidades:

De esta combinacién surgen la necesidad de crear unas lineas de accién mds prometedoras para
nuestro Centro. Por ello, la tecnologia debe incorporarse plenamente en el funcionamiento del
centro siempre y cuando la casuistica de la zona en la que vivimos nos lo permita, mediante la mejora
de los sistemas de conexidn.

Fortalezas-Amenazas:

Se necesita de una infraestructura general adecuada mediante la modernizacién del equipamiento
informatico, algunos de ellos totalmente obsoletos con mas de 10 afios de funcionamiento (mini
portatiles). Es importante la renovacion de estos equipos aunque sea de manera escalonada.

Debilidades-Oportunidades:

Nuestro desafio se concentra en cdmo conseguir mds recursos, tanto de material como de personal.
En el asunto de conseguir nuevos recursos materiales se deberia poder sustituir los actuales equipos
informaticos por otros nuevos siempre que la dotacidn presupuestaria nos lo permita. En el asunto
del personal, dado que la mayor parte de los miembros del claustro son gente joven con un uso
habitual de las nuevas tecnologias la implicacion por su parte es algo que se presupone con la cual la
introduccién de estas se realizara de manera mas activa para nuestros alumnos.

Debilidades-Amenazas:
Nuestras limitaciones se basan fundamentalmente en dos ambitos:

- Primordialmente los problemas de conexidon que existen en el centro, que pronto serd
subsanado con la puesta en marcha de las escuelas conectadas.

- Formacién del profesorado, con una mayor implicacién por su parte a la hora de elegir itinerarios
gue tengan un marcado caracter digital.
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Andlisis de resultados:

El plan digital es el documento qué pretende evidenciar nuestra manera de trabajar en el centro y
con la incorporacién de las TIC al proceso de ensefianza aprendizaje pretendemos que nuestros
alumnos alcancen una serie de competencias y habilidades en el uso y manejo de estas. Las TIC como
herramienta de ensefianza aprendizaje tienen la finalidad de contribuir a la mejora del proceso,
utilizando tecnologias que ayuden a los alumnos en su aprendizaje y conocimiento y también sirvan
como instrumento de comunicacién entre los miembros de la comunidad educativa Teniendo en
cuenta los distintos niveles de alumnos del centro pretendemos motivarles a través de las TIC en las
tareas diarias. Debemos tener en cuenta diversos aspectos:

- Aprender: herramientas TIC

- Distinguir: uso correcto de las TIC

- Comunicar: TIC medio de comunicacién con los miembros de la comunidad educativa.
- Planificar: herramienta de gestién organizacion del centro.
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2.2. Objetivos del plan de accién

= Objetivos de dimensidn educativa.
Aqui se reflejan los logros y metas a conseguir relativos a los procesos de ensefianza y aprendizaje,
contenido y curriculos, los procesos de evaluacidn y la organizacién didactica y metodoldgica de los
recursos y servicios digitales para el aprendizaje y la confianza digital.

- Impulsar la Innovacién Pedagégica en todos los niveles educativos profundizando en el
conocimiento y la utilizacién adecuada de las nuevas tecnologias como elemento de motivacién
en el aula.

- Utilizar, realmente, en las clases diarias y con los alumnos los materiales seleccionados de
Internet y/o los programas informaticos adecuados a cada materia.

- Obtener, modificar y elaborar los materiales curriculares correspondientes que servirdn de
guiones didacticos y que se utilizardn con los alumnos juntamente con el material informatico o
audiovisual.

= Objetivos de dimension organizativa:
Aqui se reflejan los logros y metas a conseguir con la gestion y organizaciéon del centro educativo,
practicas de liderazgo y gobernanza, el desarrollo profesional y la colaboracién, trabajo en red e

interaccion social. 8

- Familiarizar a los profesores, en el uso de las nuevas tecnologias y de internet como
herramientas educativas imprescindibles al servicio de la atencién de la diversidad de alumnos.

- Hacer reflexionar a los profesores del Centro acerca de cdmo, los recursos tecnolégicos, pueden
contribuir a la innovacién educativa.

- Conocer e impulsar experiencias realizadas en otros centros en las que utilicen las nuevas
tecnologias e internet para aprender de ellas y aplicarlas en las clases con nuestros alumnos.

- Potenciar entre las familias el uso de la P4dgina web, aula virtual, aplicaciones de comunicacion
moviles que les permite en tiempo real seguir las incidencias de sus hijos.

- Potenciar entre el profesorado el uso de los servicios disponibles en las cuentas personales del
portal de educacion.

- Explorar nuevas medidas que conduzcan a la desapariciéon del uso del papel como medio de
intercambio de informacién o de documentos.

- Mejorar las conexiones de red y de los sistemas informaticos.

- Conseguir la maxima eficiencia y disponibilidad de los medios de los que disponemos, asi como
su conservacion adecuada.

- Conocer e impulsar la utilizacidn de los nuevos recursos tecnolégicos que van surgiendo en
esta nueva sociedad TIC.

- Explorar nuevas medidas que conduzcan a la desapariciéon del uso del papel como medio de
intercambio de informacién o de documentos.

= Objetivos de dimension tecnoldgica:
Aqui se presentan los logros y metas con relacion a las infraestructuras, tanto fisicas como
digitales de los centros, y todos los aspectos relacionados con la seguridad y confianza digital.
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- Mejorar las conexiones de red y de los sistemas informaticos

- Conseguir la maxima eficiencia y disponibilidad de los medios de los que disponemos, asi como
su conservacion adecuada.

- Conocer e impulsar la utilizacion de los nuevos recursos tecnoldgicos que van surgiendo en esta
nueva sociedad TIC.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan

En principio el desarrollo de este plan estd previsto para los dos siguientes cursos escolares, si bien

estamos supeditados a la instalacidén de la nueva conexion de “Escuelas Conectadas”, puesto que

actualmente la mayoria de las aulas no disponen de acceso a internet y las que lo tienen, es de forma
intermitente y deficitaria.

- Existe una comisién TIC que se reline semanalmente para tratar diferentes aspectos.

- Con las directrices, sugerencias y aportaciones recibidas se modificara el plan actual o se
elaborard un nuevo plan por parte de la Comisién en plazo congruente con la presentacién, por
parte del equipo directivo, del Proyecto Educativo de Centro y la Programacién General Anual,
para que de esta forma se puedan recoger nuevas sugerencias.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacién del Plan

La difusion del presente plan es clave en la comunidad educativa, al igual que el resto de los
documentos institucionales. Por una parte, al finalizar dicho documento, se colgara en la pagina 9
web del centro para poder ser accesible a cualquier miembro de nuestra comunidad educativa.
También compartiremos pequefios resimenes por los grupos de Teams, dotandoles de los
aspectos basicos de funcionamiento de dicho plan, asi como en nuestras RRSS.

Otro aspecto de presentacién clave, es a nuestros verdaderos protagonistas, los alumnos,
creando una conciencia sobre el uso de las TIC, que va mas alld de lo que a priori estan
familiarizados con el uso de dispositivos digitales. Esta conciencia gira en torno a la confianza
digital y buen uso, para lo cual se van a desempefiar unas sesiones del plan director de centro,
durante el mes de febrero, asi como por parte del INCIBE y a través del AMPA, solicitaremos un
cybercooperante para que nos exponga las necesidades que mas nos atafien a nuestras
caracteristicas de la comunidad educativa. Otro de los aspectos clave al utilizar las TIC es el
cuidado y preservacién de estas. En el centro disponemos de muchos recursos digitales:
impresora 3D, radio escolar, ordenadores, portatiles, Smart Board (a la espera de recepcidn) que
exigen un cuidado para preservarlas.
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3. LINEAS DE ACTUACION
3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

= Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo Directivo, Comision TIC,
responsable de medios informaticos...
El equipo directivo tiene la responsabilidad de liderar este proceso, bajo la coordinador de una
comision creada por necesidades del centro, que semanalmente se relne para dirimir aspectos
relacionados con el uso de las TICA. Esta comisién estd compuesta por tres docentes, siendo uno de
ellos el responsable TIC del centro y de medios informaticos.

= El Plan Digital CoDiCe TIC en relacion con los documentos y planes
institucionales.

Dicho plan al ser transversal a todos los procesos de ensefianza aprendizaje, debe estar presente en

el resto de los documentos institucionales. Asi pues, se podrd ver dentro de las programaciones

didacticas en aspectos metodoldgicos y organizativos, donde las TIC han cobrado un protagonismo.

En lo concerniente al plan de convivencia, se incorporan medidas relacionadas con el uso y buen uso

de las TIC, en el plan de formacién, se ha incorporado el itinerario a dos afos relacionado con la

competencia digital del profesorado. No obstante, se menciona cada documento y plan y el estado

de adaptacidn al nuevo paradigma de la competencia digital. ”

- Proyecto Educativo de Centro (PEC): incluye la organizacion general del centro en la que se hace
hincapié al uso de la tecnologia.

- Propuesta Curricular (PC): incluye los objetivos generales de centro entre los que se incluye los
relacionados con las TIC, aspectos metodoldgicos derivados de su uso, trabajo de competencias,
seleccion de materiales curriculares y la evaluacién con las herramientas digitales.

- Programacion General Anual (PGA): incluye los objetivos generales de centro, entre los que
destacan aquellos que estdn relacionados con las tecnologias de la informacién y la
comunicacién. Incluir planes y proyectos.

- Programaciones Didacticas: en pleno proceso de modificacidn para su adaptacion al Decreto
37/2022 y Decreto 38/2022, reflejan aquellos en aspectos metodolégicos y organizativos
concretos, donde las TIC han cobrado un protagonismo, para la adquisicidon de la competencia
digital de nuestro alumnado.

- Plan de Lectura: del cual se prevé una modificacién de cara a cursos venideros optar a la
certificacion LEOTIC.

- Reglamento de Régimen Interno: incluye menciones al uso correcto de los espacios y
dispositivos digitales, asi como normas para garantizar el control de la seguridad y confianza
digital.

- Plan de Convivencia: donde se incorporan medidas relacionadas con el uso y buen uso de las TIC

- Plan de Accién Tutorial: define objetivos, aspectos metodoldgicos y actividades, por ejemplo, el
envio de comunicaciones entre tutores y tutores y familias. Pendiente de revisién para
incorporar aspectos relacionados con las TIC y la competencia digital.

- Plan de Acogida: para facilitar la incorporacién del alumnado y profesorado en el centro.
Pendiente de revisién para incorporar aspectos relacionados con las TIC y la competencia digital.

- Plan de Formacion del centro: donde se ha incorporado el itinerario a dos afios relacionado con
la competencia digital del profesorado.
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- Plan de Atencion a la Diversidad: pendiente de revisidn para incorporar aspectos relacionados
con las TIC y la competencia digital.

= |ntegracidn de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el
centro: gestidn, organizacion, acciones y evaluacién.

En relacion con la administracion del centro, las TIC cobran un papel muy importante. Por una parte,
la comunicacidn con el profesorado a través de las herramientas ofimaticas para su fin, a través de
los equipos creados en la plataforma Teams y asi como también con el uso de Forms ,para la
realizacion de cuestionarios o formularios. A esta comunicacién interna le debemos afiadir al
comunicacién con el alumnado a través del aula virtual y Teams, aspectos que garantizan la adecuada
ensefianza en caso de que esta sea a distancia. En lo que respecta a la comunidad educativa, se ha
establecido el uso de la plataforma Teams como medio de comunicacién de referencia y Forms,
ademads de las RRSS de nuestra creacidén durante este curso, y la pagina web del colegio.

= Propuestas de innovacion y mejora:

ACCION 1: USO DE CODIGOS QR
- Medida: Uso de cédigos QR 1
- Estrategia: aglutinacién de la informacién de interés del claustro con sugerencias, averias de
infraestructura... Existen diversos cédigos QR por el centro para que con un simple escaneo se
rellene un formulario de dos preguntas, contando la sugerencia o la averia que han detectado,
para que directamente se pueda poner en conocimiento de la responsabilidad competente para
subsanarlo.

- Responsable: el equipo directivo ha creado esta medida
- Temporalizacién: todo el curso.

ACCION 2: PUESTA EN MARCHA DE IMPRESORA 3D Y RADIO ESCOLAR
- Medida: Puesta en practica de la impresora 3D y radio escolar.
- Estrategia: introduccion de ambas herramientas desde diferentes dreas y cursos, en la
programacion didactica de las mismas.
- Responsable: el claustro es responsable de dicha puesta en marcha desde las diferentes areas.

- Temporalizacidn: dos cursos escolares coincidiendo con el itinerario formativo.

ACCION 3: USO DE ONEDRIVE

- Medida: acceso a OneDrive mediante cddigos QR

- Estrategia: acceso limitado del claustro a ficheros en OneDrive via cédigos QR para compartir
listados de alumnos con el fin de garantizar la proteccién de datos de estos. De esta forma cada
tutor o responsable de la actividad puede acceder a los datos del alumnado si precisa de una
comunicacién con la familia, por ejemplo, en alguna actividad extraescolar que se esté
desempefiando en el centro educativo.

- Responsable: el claustro de maestros.

- Temporalizacidn: durante todo el curso escolar.
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ACCION 4: SONDEOS DIGITALES
- Medida: sondeos digitales para actividades complementarias.
- Estrategia: utilizacion de cuestionarios Microsoft Forms como herramienta institucional para la
recogida de informacidn creados por el equipo directivo.
- Responsable: equipo directivo.
- Temporalizacién: durante todo el curso escolar, con especial arreglo a los momentos previos a
las actividades complementarias a desarrollar.

ACCION 5: REVISION DE PLANES DE CENTRO EN RELACION CON LAS TIC
- Medida: revisidn de planes de centro para incorporar cuestiones sobre la competencia digital.
- Estrategia: revisidn paulatina por los érganos unipersonales y colegiados del centro, asi como
por las distintas comisiones, equipos de ciclo, etc.
- Responsable: equipo directivo y claustro.
- Temporalizacién: durante los préximos cursos escolares.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

12
= Proceso de integracidn didactica de las TIC.
El centro cuenta a su disposicidn con el gran repertorio de aplicaciones que ofrece la Junta de Castilla
y Ledn con la licencia de Microsoft 365.
El proceso de integracion durante el curso 2022/2023 esta siendo fructifero, ya que el equipamiento
y la casi total conexidén de los dispositivos a la red de Escuelas Conectadas, posibilita la actuacién de
los procesos de ensefianza-aprendizaje.
El uso de los recursos digitales, deberan ir enfocados siempre hacia un planteamiento de las TICA,
utilizadndolas no solo como recurso, sino aprendiendo con ellas los aspectos curriculares de las
diversas areas.
Tarea de busqueda visual:
En estas primeras etapas educativas, la busqueda de informacién, elementos en la pantalla o
materiales deberian ser apoyados a través de iconos cuando se pueda, y cuando no, debe tener en
cuenta un vocabulario reducido a la hora de seleccionar las etiquetas a utilizar.
Tarea de atencion dividida: para evitar dividir nuestra atencién ante la gran cantidad de informacidn
ala que podemos acceder deberiamos realizar un buen disefio de blusqueda para reducir la cantidad
de esta o el nUmero de tareas visio-espaciales por pagina.
Tareas de navegacion:
Deberan aprender a navegar a través de la red buscando informaciéon de manera agil y eficaz.
Tarea de lectura y comprension de textos:
Para facilitarles la lectura se propone:
- Utilizar un lenguaje directo, sin exceso de palabras.
- Usar un vocabulario familiar.
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- Enumerar y separar fisicamente los puntos de las instrucciones y procesos.
- Resaltar puntos o palabras claves.
- Evitar frases subordinadas o con muchas preposiciones, articulos y pronombres.

Tarea de manejo de ratén y escritura:

Los usuarios aprenderan a manejar el ratén a pesar de las dificultades para la escritura, por eso se
propone primar la respuesta mediante el ratdn sobre la respuesta escrita. En consecuencia, de todos
lo dicho, los criterios a los que aspira este plan en cuanto a nuestros ACNEE los podemos concretar
en:

- Favorecer la autonomia que las TIC pueden proporcionar.

- Establecer un modelo de comunicaciéon multisensorial.

- Conseguir una formacién individualizada seglin competencia curricular.

- Evitar la marginacién.

- Proporcionarles momentos de ocio.

= Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracién de las
tecnologias en el aula.
Es necesario que los docentes ofrezcan al alumnado un amplio rango de opciones para acceder
mejor al aprendizaje, siendo las TIC un instrumento idoneo para hacerlo realidad.
Proporcionando opciones multiples de representacion de la informacion y los contenidos, ya
gue todos los miembros de nuestro alumnado son distintos en la forma en que perciben y
comprenden la informacién: acceso multimodal, visual, sonoro, icdnico, grafico, textual...
Proporcionando opciones multiples de expresion del aprendizaje. Cada estudiante tiene sus
propias habilidades estratégicas y organizativas para expresar lo que sabe, y debe disponer de
diferentes herramientas para ello. Proporcionando multiples formas de implicacion de forma
gue todo el alumnado pueda sentirse comprometido y motivado en el proceso de aprendizaje.

- Intereses: Opciones individuales y generacionales.

- Persistencia: Metas destacadas, diferentes desafios, colaboracion y comunicacion.

- Autorregulacidon: autonomia, estrategias para la resolucion de problemas,
autoevaluacién y reflexion del propio aprendizaje.

= Procesos de individualizacion para la inclusién educativa.
La ensefianza tradicional pone el énfasis en la interaccion social. Los modelos TIC se esfuerzan en
proporcionar calidad a la interaccidn individual del alumno con los materiales. Pero la interaccidn
toma diferentes formas: entre el estudiante y los materiales, entre el estudiante y las
actividades/examenes de aprendizaje, entre el estudiante y el profesor, entre los estudiantes entre
si, ya sea de forma individual o entre grupos de estudiantes.

Interacciéon Alumno-Contenido: En esta dimensidn se puede advertir que probablemente cuanto
menos interactivos sean los materiales menor calidad y cuanto mas interactivos y con un disefio mas
sofisticado tendrdn mayor calidad - en términos generales. Ahora bien, podemos marcar unas
directrices basicas para su elaboracién o eleccién de los ya disponibles en la red:

- Coherencia con el proyecto curricular del Centro.
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- Diversidad.

- Adecuacion al contexto.

- Coherencia con las intenciones educativas y con las bases psicopedagdgicas.

- Rigor cientifico.

- Visidn global de los materiales.

- Reflexién sobre los valores.

- Aspectos formales en cuanto a su presentacién y al alumnado al que va dirigido.
- Evaluacién del material.

Interaccion Profesor-Alumno: El docente debe tener capacidad de autoobservacién, de reflexién
sobre la propia actuacion, facilitador, guia, que conduzca los esfuerzos individuales y grupales del
autoaprendizaje, motivador y que ayude a los alumnos en su proceso de aprendizaje. Deben poner
énfasis en el desarrollo de habilidades intelectuales, dar prioridad a la creatividad, al aprendizaje por
descubrimiento y al uso intensivo de las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién.

Interacciéon Alumno-Alumno: Se puede considerar una nueva dimensién que englobaria factores
relacionados con el aprendizaje individualizado, autoaprendizaje, y que iria hasta el fuerte apoyo del
grupo representado por el aprendizaje colaborativo que resalta la incidencia del factor social en el
aprendizaje. Los ordenadores y redes de ordenadores son herramientas de comunicacién para las
personas que estdn colaborando unas con otras para alcanzar objetivos compartido, es decir, que se
aprende como resultado de la interaccién y el trabajo con otros.

= Propuesta de innovacion y mejora:
Como propuestas de innovacidon y mejora contamos con las siguientes acciones que van dirigidas al
plan de formacién y certificacién CoDiCeTIC del centro del presente curso escolar.

ACCION 1: UTILIZACION DE LA IMPRESION 3D
- Medida: Por una parte la impresion 3D (con los dos ejemplares que actualmente dispone el
centro) con el fin de llevar a cabo un concepto de impresién incardinado en las diferentes areas
curriculares (creacion de figuras geométricas, proyectos, figuras artisticas...)
- Estrategia de desarrollo: utilizacién sistematica y accesible de ambas mdquinas ya que se
encuentran en un aula de uso comun con un ordenador portatil con los programas destinados a
la creacién de 3D.

- Responsable: llevar a cabo dichas actuaciones compete al claustro de maestros.
- Temporalizacidn: durante el presente curso escolar.
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ACCION 2: UTILIZACION DE LA RADIO ESCOLAR

- Maedida: uso de las TICA es la radio escolar, coincidiendo esta con la formacién en dicha materia.

- Estrategia de desarrollo: de forma analoga a la anterior accién, dicha propuesta se llevard a cabo
desde las areas lingtisticas (lengua castellana vy literatura e inglés) con el fin de favorecer a la
competencia en comunicacién linglistica, concretamente a la vertiente de expresién oral.
Responsable: todo el claustro y, especialmente, los maestros que imparten lengua castellana y
literatura e inglés.

- Temporalizacién: durante todo el curso, pero la intencién es de fijar un dia a la semana, para
que por grupos (rotativos) se pueda emitir en directo en una franja de tiempo.

ACCION 3: APROVECHAMIENTO DE LAS SMART BOARD
- Medida: uso de las Smart BOARD en el dia a dia en el aula.
- Estrategia de desarrollo: inclusidn de dicho dispositivo en el dia a dia docente mediante el uso
de las aplicaciones del paquete de Microsoft 365.
- Responsable: todo el claustro.
- Temporalizacidn: presente curso escolares y venideros.

3.3. Desarrollo profesional.
Nuestro profesorado ha de tener la competencia digital que pretendemos que nuestros alumnos
alcancen. La experiencia nos muestra que una gran parte de los profesores que, en principio, ya han
de tener un nivel adecuado se apuntan a los cursos de iniciacion por motivos muy variados. Sin 15
embargo, segln el grado de implicacién, creemos conveniente -sobre todo para el profesorado mas
joven- acciones que les faciliten su labor en el desarrollo de su vida docente.

En este plan se recogen las siguientes actividades a realizar (a las aqui descritas se afiadiran las que
se realicen a partir de los indicadores de competencia digital anteriormente descritos):

Formacion dirigida a la organizacion diddctica de las TIC y a la creacion de materiales educativos
propios o entornos de aprendizaje TIC.

- Curso sobre impresién 3D.

Formacion especifica sobre el uso seguro de las TIC para los menores: habitos de uso, riesgos con
los que se enfrentan, medidas y herramientas de seguridad.

- Posibilidad de curso sobre seguridad en Internet: protocolos seguros y pautas de buena
praxis, asi como redes sociales: normas de confidencialidad, politica de privacidad, etc.

- Posibilidad de actividades formativas respectos a la utilizacién de herramientas
institucionales (Portal Educativo, Aulas Virtuales, Web de centro y servicios de
almacenamiento...)

Estrategias organizativas coordinadas para dinamizar y motivar la difusion de las acciones

formativas.
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Las acciones formativas préximas para realizar se comunicaran:

- Enla CCP para que las difundan entre los distintos miembros.
- Através del correo electrénico y del WhatsApp.

= Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del
profesorado.
A inicio de curso, el equipo directivo, junto con las necesidades planteadas por el profesorado del
centro, indicard las actuaciones formativas que cree necesarias realizar. Las que se desarrollen se
han de incluir en el plan de formacién de centro, asi como su temporalizacidn.

Por otra parte, se invita a toda la comunidad educativa, con especial atencién al claustro a realizar
una autoevaluacién de su competencia digital con la herramienta SELFIE.

Ademas, a principios de curso se pasé una encuesta a las familias de los alumnos para conocer sus
recursos digitales, las posibilidades reales de acceso a internet y los conocimientos que tienen en lo
relacionado con las nuevas tecnologias.

Como parte de este plan estratégico, la Direccién Provincial de Ledn ha convocado sendos cursos
formativos para familias y alumnado sobre las herramientas de Educacyl.

Al final del curso se solicitard a todos los miembros de la comunidad educativa que cumplimente una
encuesta en la que se recogeran los items sobre los que se ha trabajado durante el curso con objeto
de evaluar el grado de consecucidn en la adquisicidn de las distintas competencias.

= Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las
TIC.
Tanto el plan de formacion como el proceso de formacion permanente del profesorado garantizan
una estructura coherente a este respecto. Asi la estructuracion y temporalizacion del itinerario
formativo relacionado con el uso de las TICA, serd equitativo a lo largo de los trimestres.

Durante el primer trimestre se desarrollara la vinculacién con la impresora 3D, para posteriormente
dedicarnos a la radio escolar durante el segundo trimestre, para terminar con la metodologia de
aprendizaje-servicio a la vez que realizamos la formacion con las Smart BOARD (que previsiblemente
llegaran durante dicho trimestre).

= Estrategias de acogida para la integracion y adaptacién del profesorado.

El citado plan de formacién y sus acciones previstas asi como la formacién permanente del
profesorado posibilita la actualizacién de todo el claustro de docentes, tanto los maestros con
destino definitivo en el centro, como para aquellos interinos/as, que es su primera vez en el centro
escolar.

Sendos grupos se benefician de la creacidn de nuevos itinerarios con un Unico fin: garantizar la
calidad en la puesta en marcha de estrategias digitales en los procesos de ensefianza y aprendizaje
del alumnado.
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= Propuesta de innovacion y mejora:
Como propuestas de innovacidon y mejora contamos con las siguientes acciones que van dirigidas al
plan de formacién y certificacién CoDiCeTIC del centro del presente curso escolar.

ACCION 1: FORMACION EN USO DE IMPRESORA 3D

- Medida: Por una parte la impresion 3D (con los dos ejemplares que actualmente dispone el
centro) con el fin de llevar a cabo un concepto de impresién incardinado en las diferentes areas
curriculares (creacion de figuras geométricas, proyectos, figuras artisticas...)

- Estrategia de desarrollo: utilizacién sistemdtica y accesible de ambas maquinas ya que se
encuentran en un aula de uso comun con un ordenador portatil con los programas destinados a
la creacién de 3D.

- Responsable: llevar a cabo dichas actuaciones compete al claustro de maestros.

- Temporalizacién: durante el presente curso escolar.

ACCION 2: FORMACION EN USO DE RADIO ESCOLAR

- Maedida: uso de las TICA es la radio escolar, coincidiendo esta con la formacién en dicha materia.

- Estrategia de desarrollo: de forma andloga a la anterior accién, dicha propuesta se llevara a cabo
desde las areas linglisticas (lengua castellana y literatura e inglés) con el fin de favorecer a la
competencia en comunicacién linglistica, concretamente a la vertiente de expresién oral.
Responsable: todo el claustro y, especialmente, los maestros que imparten lengua castellana y
literatura e inglés.

- Temporalizacién: durante todo el curso, pero la intencidén es de fijar un dia a la semana, para
que por grupos (rotativos) se pueda emitir en directo en una franja de tiempo.
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ACCION 3: ACTUALIZACION EN USO DE SMART BOARD
- Medida: uso de las Smart BOARD en el dia a dia en el aula.
- Estrategia de desarrollo: inclusidn de dicho dispositivo en el dia a dia docente mediante el uso
de las aplicaciones del paquete de Microsoft 365.
- Responsable: todo el claustro.
- Temporalizacidn: presente curso escolares y venideros.

3.4. Procesos de evaluacion.
En este apartado se reflejan las actuaciones relacionadas con criterios, indicadores, procesos de
evaluacidn, entornos de aprendizaje, uso de herramientas tecnoldgicas para la evaluacion y
resultados de los procesos, la eficacia y la eficiencia de la aplicacidn de estos procesos y el uso
del entorno tecnoldgico-didactico en la integracion y uso eficaz de las tecnologias en el proceso
de ensefianza y aprendizaje.

= Procesos educativos:

- Estrategias e instrumentos para la evaluacién de la competencia
digital.

Uso de la herramienta SELFIE, ademas del contraste de experiencias entre los docentes y entre
Equipo Directivo — Claustro.
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Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no
presenciales.

Se establecen los siguientes criterios compartidos para evaluar los aprendizajes (presenciales, no
presenciales, formales y no formales) en entornos digitales a través de herramientas digitales y con
metodologias para que permitan la coevaluacién y autoevaluacion.

CRITERIO 1:
Utilizacidn para la evaluacién, en la medida de los posible, de herramientas institucionales del
paquete Microsoft 365: Word, Excel, Forms, etc.

CRITERIO 2:
Utilizacidn para la evaluacién, en la medida de lo posible, de la herramienta institucional del aula
Moodle: cuestionarios online, tareas con fecha de vencimiento, etc.

CRITERIO 3:
Utilizacidn para la evaluacion, en la medida de lo posible, de la herramienta institucional de Microsoft
Teams: cuestionarios online, tareas con fecha de vencimiento, etc.

CRITERIO 4:
Almacenamiento de los resultados de la evaluacion de los aprendizajes a través de la herramienta
de Microsoft OneDrive o Microsoft Teams, (de centro o de maestro), respetando asi la LOPD.

CRITERIO 5:
Utilizacidn de servicios en linea y de dispositivos del centro, en la medida de lo posible, para los
procesos de evaluacion de los aprendizajes.

CRITERIO 6:
Utilizacidn de instrumentos de evaluacién formativa y compartida como rubricas, escalas de
valoracién, listas de control, etc. de facil utilizacion por parte de alumnado y profesorado,
adaptados a las caracteristicas del alumnado y en formato digital, para fomentar los procesos de
evaluacién formativa y compartida (autoevaluacion y coevaluacion)

- Valoracion de los modelos y metodologia de integracidn digital en
los procesos de ensefianza.
A través de la herramienta SELFIE de centro y mediante contraste de experiencias Equipo Directivo —
claustro y entre docentes. Ademas, se prevé la utilizacion de una sencilla lista de control o encuesta para
valorarlo.

- Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales.
A través de la herramienta SELFIE de centro y mediante contraste de experiencias Equipo Directivo —
claustroy entre docentes. Ademds, cada docente de forma particular, al haber sido invitado a realizar una
autoevaluacién mediante SELFIE, puede comprobar en el drea 4-evaluacidn y retroalimentacion, su nivel
de competencia en dicho aspecto para poder mejorarlo y compartirlo en un contraste de experiencias.

=  Procesos organizativos:
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- Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de
integracion digital del centro.
A través de la herramienta SELFIE de centro y mediante contraste de experiencias Equipo Directivo
— claustro y entre docentes. Ademads, se prevé la utilizacién de una sencilla lista de control o
encuesta para valorarlo.

- Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.
Al inicio y final de curso, el equipo directivo, oidas la opinidn y las necesidades planteadas por el
claustro del centro, indicara si los instrumentos y estrategias utilizados en los procesos
organizativos han sido eficientes. Entre éstos encontramos en el presente curso escolar la
utilizacién sistematica del correo institucional asi como de la plataforma Microsoft Teams.

= Procesos tecnoldgicos:

- Valoracion y diagnostico de la estructura funcional de las
tecnologias, redes y servicios.
Ainicio de curso, el equipo directivo, junto con las necesidades planteadas por el profesorado del
centro, indicard las actuaciones formativas que cree necesarias realizar. Las que se desarrollen se
han de incluir en el plan de formacién de centro, asi como su temporalizacidn. "
Ademas, a principios de curso se pasa una encuesta a las familias de los alumnos para conocer sus
recursos digitales, las posibilidades reales de acceso a internet y los conocimientos que tienen en

lo relacionado con las nuevas tecnologias.

- Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el contexto
tecnoldgico y el contexto educativo.
Como parte de este plan estratégico, la Direccién Provincial de Leén ha convocado sendos cursos
formativos para familias y alumnado sobre las herramientas de Educacyl.
Al final del curso se solicitarad a todos los miembros de la comunidad educativa que cumplimente
una encuesta en la que se recogerdn los items sobre los que se ha trabajado durante el curso con
objeto de evaluar el grado de consecucidn en la adquisicidn de las distintas competencias.

= Propuesta de innovacion y mejora:

ACCION 1: EVALUACION DE PROCESOS ORGANIZATIVOS
Medidas: valoracidn y diagndstico de los procesos organizativos de integracion digital del
centro.

Estrategia de desarrollo: utilizacién de encuesta o lista de control sobre si las herramientas TIC
utilizadas ayudan a la correcta organizacion del centro.

Responsable: Equipo Directivo y Claustro.
Temporalizacidn: a final de cada curso.
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ACCION 2: EVALUACION DE TECNOLOGIAS, REDES Y SERVICIOS
Medidas: Valoracién y diagnédstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y
servicios.
Estrategia de desarrollo: comprobacion del buen funcionamiento de todos los dispositivos y
puesta en conocimiento del coordinador TIC o del Equipo Directivo para su traslado a CAU para
su reparacion o retirada de inventario.
Responsable: Equipo Directivo y Claustro.
Temporalizacién: durante el curso, cuando sea necesario; al finalizar cada curso.

ACCION 3: EVALUACION DE COHERENCIA ENTRE CONTEXTO TECNOLOGICO Y EDUCATIVO
Medidas: evaluacion de la coherencia entre el contexto tecnoldgico y el contexto educativo.
Estrategia de desarrollo: plantear en los distintos ambitos de coordinacion, CCP, reuniones de
nivel y ciclo o reuniones de comision TICA, si las herramientas TICA utilizadas son coherentes
con el proceso de ensefianza-aprendizaje y de evaluacién de los aprendizajes del alumnado.

Responsable: claustro.
Temporalizacidn: durante todo el curso escolar y cuando surjan necesidades al respecto.

3.5. Contenidos y curriculos

20
= |ntegracidn curricular de las TIC en las areas, como herramienta de

enseifianza y aprendizaje.
Al respecto se parte de las premisas metodoldgicas establecidas en el Decreto 38/2022, de 29 de
septiembre, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la educacién primaria en la
Comunidad de Castilla y Ledn y Decreto 37/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la
ordenacién y el curriculo de la educacién infantil en la Comunidad de Castilla y Leén.

Asi al inicio de cada curso, las editoriales de los libros de texto suministran las claves de acceso a
internet para las diferentes areas, siendo responsabilidad de cada maestro el darse de alta en la
editorial con el fin de acceder al material suministrado por las editoriales. Asi mismo, se iran
recopilando licencias de centro para facilitar que cualquier maestro pueda acceder en cualquier
dispositivo del centro a cualquier libro virtual, facilitando un desarrollo mas flexible de la
programacion de aula.

Dichos recursos, se complementan con los que la Junta de Castilla y Ledn pone a nuestra disposicion
a través de Microsoft 365, aula Moodle, etc.

= Secuenciacion de contenidos para la adquisicidon de la competencia
digital.
Las editoriales con las que trabaja el centro ponen a disposicion del profesorado diferentes
materiales: programaciones, presentaciones en el aula, solucionario de ejercicios, videos tutoriales,
etc. para su uso en el aula y la mejora del proceso de ensefianza aprendizaje.
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Los profesores cuentan, bien de forma virtual o de forma presencial, con material complementario
para la imparticidn de sus clases.

= Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y
servicios para el aprendizaje.
Cada maestro/s del area correspondiente es el responsable de la publicacién o borrado de los
distintos contenidos.
Los criterios generales que este plan propone sobre la publicacién de contenidos son los siguientes:

- Cuando el responsable de un contenido estime que ya no cumple con el propédsito para el que
fue creado deberd ser archivado o eliminado.

- Encuanto a los contenidos han de ser de produccién propia. Si algin contenido hace referencia
a otros ya publicados no se utilizara la técnica de copiar y pegar sino que se creard el enlace
correspondiente al contenido original o se hara referencia a su autor.

= Propuesta de innovacion y mejora:

ACCION 1: DIFUSION DE RECURSOS EDUCATIVOS DIGITALES
Medidas: difusidn de recursos educativos digitales desarrollados por el centro de acuerdo con la
normativa vigente.

Estrategia de desarrollo: utilizaciéon de las plataformas institucionales como pdagina web, RRSS

oficiales, aula Moodle, Teams del centro, etc.

Responsable: claustro.
Temporalizacidn: curso presente y venideros.
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ACCION 2: ACUERDOS ENTRE EL PROFESORADO SOBRE COMPETENCIA DIGITAL
Medidas: establecer acuerdos entre el profesorado sobre los indicadores de consecucién de los
estandares para el logro de la competencia digital.

Estrategia de desarrollo: establecimiento de unos indicadores sobre la competencia digital o
utilizacién de los indicadores de dicha competencia de acuerdo con la normativa vigente.

Responsable: claustro.
Temporalizacidn: curso actual y siguiente.

3.6. Colaboracidn, trabajo en red e interaccidn social

= Definicidn del contexto del entorno de colaboracion, interaccion y
comunicacion de la comunidad educativa.
Durante el transcurso del curso siempre se producen situaciones en las que las TIC pueden
servirnos de gran ayuda, por ello se recomienda el uso de (en ese orden):

1. Teams
2. Elaula de virtual.
3. El correo electrénico.

Concretamos mds para algunas situaciones relevantes:
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- Entrega de trabajos mediante la plataforma virtual que nos permite comprobar la fecha de
entrega. Si por alguna razén no se utilizase este medio se propone el correo electrénico y en
ultima instancia el uso de pendrives (siempre como ultimo recurso) con los que se ha de seguir
un protocolo muy estricto de seguridad.

- Consultas de dudas: como criterio previo a los antes citados el Teams o el correo electrénico.

- Notificacion urgente de notas: los ya citados, pero siempre de forma personalizada. No se
considera oportuno el envio o publicacién en la web de una relacién de las notas de todo un
grupo, salvo en aquellos casos en los que la Administracion Educativa lo establezca.

Ni que decir tiene que, para que los mecanismos antes expuestos funcionen de forma adecuada, los
profesores/tutores han de estar muy concienciados de la revisién cotidiana de sus buzones
electrénicos y de los protocolos de seguridad correspondientes.

= Criterios y protocolos de colaboracidn, interaccidn y trabajo en red
dentro y fuera del centro.
Seguln hemos comentado en el apartado de la contextualizacién no menos del 75% de los hogares
en los que viven nuestros alumnos tienen conexién fija a Internet y disponen de ordenador.

¢éEsto significa que las familias de nuestros alumnos estén implicadas en el uso de las TIC? Siy no. En

el caso del si podemos encontrar a esos padres que piensan en el ordenador e internet como un 22
medio para que sus hijos mejoren su rendimiento académico y que contemplan estos medios como

una via para mejorar ellos mismos. En el caso del no podemos encontrarnos a esas familias que por

falta de medios a los que no se puede acceder por su situacién econdmica.

= Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios
de colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Entre alumnos

Las plataformas de comunicacién entre nuestros alumnos en la actualidad las podemos concretar
en WhatsApp y ocasionalmente Instagram. Esto ha conducido a una politica de concienciacién,
durante los ultimos afios, del riesgo de las redes sociales que se ha de mantener mediante la
realizacién de charlas y actividades diversas.

Entre profesores y alumnos
Las comunicaciones en el sentido TIC sélo las vemos necesarias para situaciones muy concretas de
instantaneidad (comunicar una actividad) pues creemos que no hay nada mejor que el “cara a cara”
en el desarrollo cotidiano de la actividad docente. En esos casos “urgentes” los maestros han
proporcionado previamente los medios de comunicacién necesarios para ello.
Desde el centro se utiliza el uso de WhatsApp de centro o Teams, por ser los mecanismos mas rapidos

para que las familias accedan a la comunicacién.

Con las familias
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Desde el Centro se utiliza el WhatsApp del nimero institucional de centro como plataforma de
mensajeria y los maestros utilizan la plataforma Teams como mecanismo directo del equipo docente
de un grupo con las familias. Se ha solicitado a los padres los correos electrénicos correspondientes
para incluirlos en el programa COLEGIOS.

Asimismo, se les envia un documento de autorizacion de publicacidn de datos/imagenes en Internet,
mientras no se recibe la respuesta debidamente firmada, no se podra publicar nada sobre el alumno,
para dar cumplimiento a la LOPD.

Entre profesores
No se estima necesario desde este plan la toma de ninguna medida en el ambito profesor-profesor.
El Centro no tiene dependencias lejanas y los profesores que pueden estar relacionados con cada
grupo de alumnos mantienen una relacién cotidiana de proximidad.
Sin embargo, en el ambito de la comunicacién desde la Direccién del Centro el Equipo Directivo
remite via correo electrénico corporativo o bien a través del WhatsApp y Teams toda la informacion
que pudiera ser de su interés, asi como convocatorias de claustro, consejo escolar, actas, etc.

= Propuesta de innovacion y mejora:

ACCION 1: PAGINA WEB DEL CENTRO
Medida: mantenimiento correcto de la pagina web del centro.
Estrategia de desarrollo: mantenimiento, actualizacién y difusidn constante de nuestro sitio

23
web para que toda la informacion que alguien pueda requerir sobre nuestro Centro se
encuentra alojada ahi.
Responsable: equipo directivo.
Temporalizacidn: indefinida.
ACCION 2: PUBLICIDAD DE DOCUMENTOS INSTITUCIONALES
Medida: difusion de documentos institucionales.
Estrategia de desarrollo: publicacién, actualizacion y difusién constante en nuestro sitio web
nuestro proyecto educativo, la programacion general anual, el reglamento de régimen interior,
etc.
Responsable: equipo directivo.
Temporalizacidn: indefinida.
ACCION 3: INCORPORACION DE LA PLATAFORMA TEAMS
Medida: Integracion de la plataforma TEAMS como principal medio de comunicacion entre la
comunidad educativa.
Estrategia de desarrollo: Centralizacion de toda la informacién y medios a través de dicha
plataforma.
Responsable: Equipo directivo y claustro
Temporalizacidn: indefinida.
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ACCION 4: FORMACION DIGITAL A LAS FAMILIAS
Medida: Formacion a las familias en la plataforma educativa TEAMS, medio referente de
comunicacién entre la comunidad educativa.

Estrategia de desarrollo: realizacidn de una sesidn formativa para instruir a las familias en el

uso de la plataforma educativa TEAMS.

Responsable: Equipo directivo

Temporalizacidn: una sesion del mes de octubre.

3.7. Infraestructura

= Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.
En la siguiente tabla se detallan el hardware y software del ultimo inventario. No obstante, el
centro se encuentra en la actualidad en un momento de instalacidon de nuevas dotaciones por
lo que este apartado debe actualizarse al finalizar dicho proceso tal cual se especifica en el
apartado de propuesta de innovacion y mejora-accion 1.

Equipamiento y software individual de alumnos

Existen en estos momentos 30 mini portatiles que fueron su suministrados al centro gracias al

programa Red XXI. El alumnado tiene acceso a su Microsoft 365 con todo el paquete de

ofimatica de este.

Equipamiento y software de aulas y otros espacios:

24

Como se ha sefialado previamente, el centro se encuentra en un proceso de renovacion de los
medios digitales aunque a continuacion se ofrece un vistazo general de los medios del centro de
acuerdo al Ultimo inventario, ya que el nuevo se realizara tras la instalacion de los nuevos medios y
las decisiones que se tomen respecto a los actualmente presentes.

AULA PCSRED|PDI/PR
3 afios 1 |
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Software instalado

El software disponible en el centro es el suministrado por la Junta de Castilla y Ledn quien es el que
gestiona las licencias de uso de estas. El software correspondiente a las PDI instaladas en el centro

es el propio centro que es a la vez el encargado de gestionarlas. Asi mismo, se destaca el uso
sistematico del paquete Microsoft 365 con aplicaciones como Excel, Word, Forms o Teams.

Instalacion de nuevo software: -
En caso de que se trate de software propietario ha de ser aprobado por el Centro ya que el coste se

cargara al presupuesto de este. En caso de software libre se comunicara al Equipo Directivo sobre la
aplicacién requerida y el uso que se le va a dar, asi como de los motivos que justifican su instalacién.

Nunca se debera instalar ningln tipo de software sin la aprobacién de la Comisién TIC

= Definicidn, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de
centro y globales—institucionales.
De cara a especificar la existencia de redes diferenciadas para cada perfil, se destacan que
dentro de Escuelas Conectadas:

- los docentes tenemos acceso a la RED CED_DOCENCIA
- yelalumnado a la RED CED_INTERNET.

= Organizacion tecnoldgica de redes y servicios.

Servicios de Internet
Criterios de uso y acceso: responsabilidad de uso, control de acceso y perfiles de usuario.
Dado que sdlo se dispone una red de centro, no se tiene definido ningln tipo de perfil de usuario,

es decir sélo se accede a Internet mediante un navegador. Todas las webs visitadas y la direccién
IP desde la que se realizan la consulta quedan registradas en los PC correspondientes.
Consideramos que los maestros del centro son lo suficientemente responsables como para tener
que fiscalizar los sitios visitados, asi que es responsabilidad de estas gestionar estas visitas y las
de sus alumnos.
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Inventario de servicios: Hosting y sites web, redes sociales y blogs de centro

El servidor Web asi como los servidores de correo se encuentran alojados los sititos suministrados
por la Junta de Castilla y Ledn.

En estos momentos no participamos en ninguna red social. Asi mimos no disponemos de ningin
blog en el centro.

Definicion de riesgos y medidas

- Intrusiones externas:
Riesgo: intentar acceder a un ordenador de una de nuestras redes. Medidas: ¢ Cortafuegos
activado?

- Intrusiones internas:
Riesgo: intentar acceder desde una red a otra. Medidas: ninguna, es imposible.
Riesgo: intentar acceder a otro ordenador de la misma red. Medidas: todos los ordenadores
estan configurados para no compartir recursos y con los cortafuegos activados
Riesgo: intentar acceder a Internet desde una de nuestras redes. Medidas: controlarlos a través
del proxy.

Red del centro

El Centro accede a Internet mediante un router (con un funcionamiento deficiente) y una linea

de datos con una IP fija, contratado por la Junta de Castilla y Ledn del que no tenemos ningln

control). Nos es imposible controlar el flujo de informacidn que proviene desde el exterior como

el que mandamos al mismo. 26

Redes Wifi: en la actualidad en nuestro Centro existen tres repetidores wifi, instalados dentro del
programa de Escuelas Conectadas siendo CED _INTERNET (alumnado) y CED_DOCENCIA
(profesorado)

= Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestién de
equipos y servicios.
Dentro del mencionado proceso de renovacién de medios digitales que se ha mencionado, se
destacan a continuacidn la dotacién que ira llegando a lo largo de este curso 2022-2023:

- 8 paneles digitales Smart BOARD MX

- 2 ordenadores portatiles 14” hp prodesk

- 5 ordenadores personales de sobremesa con monitor docking.
- 11 portatiles convertibles regurizados de 11,6”

- 2 impresoras 3D

- Equipos para Radio Escolar.

= Actuaciones para paliar la brecha digital.
La solicitud y llegada de nuevos equipos (impresoras 3D, Smart BOARD, portatiles y
ordenadores de sobremesa) para completar y mejorar la dotacion del centro van a redundar
en una mayor accesibilidad a los medios digitales por parte del alumnado, pudiendo incidir
en no solo en el aprendizaje mediante las TIC sino en el aprendizaje de las TIC, potenciando el
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desarrollo de la competencia digital del alumnado desde el centro educativo, paliando asi la
brecha digital por la falta de medios en los hogares del alumnado.

= Valoracion y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso
educativo.
Algunos equipos llevan en el centro desde la implantacidon de RED XXI y pueden considerarse
obsoletos. En ese sentido se valora y diagnostica

= Propuesta de innovacion y mejora:

ACCION 1: RENOVACION DE LOS MEDIOS TIC DEL CENTRO
Medida: renovacién de los medios TIC del centro.
Estrategia de desarrollo: renovacion de los medios TIC del centro, reubicando aquellos que no
estén obsoletos en funciones o lugares que sirvan para mejorar la competencia digital de
nuestro alumnado y minimizar, en la medida de lo posible, la brecha digital.
Responsable: equipo directivo.
Temporalizacidn: presente y siguiente curso escolar.

27

3.8. Seguridad y confianza digital
En este apartado se tienen en cuenta todos aquellos aspectos necesarios para la seguridad y
confianza digital partiendo de la premisa del cumplimento de la LOPD, desde el impreso de matricula
los padres/tutores legales del alumno donde darén su autorizacién/prohibicion para la utilizacion de
los datos por parte del centro hasta el supuesto de la integracion del centro dentro de una red social.

= Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos.
Estrategias y responsabilidades.
Estrategias de proteccion de contrasefias y accesos a configuracion de equipamiento y redes
de centro.

- En cuanto a la politica de contraseias: la recomendacion que se hace a todos los
usuarios (alumnado, claustro y familias) es que sus contrasefias contengan como
minimo ocho caracteres, mezclando letras (mayusculas y minudsculas), nimeros y
signos especiales, que no hagan referencia a fechas de nacimiento, teléfonos, nombres
de sus familiares, etc.

- En cuanto al acceso: como se hace patente con la inestable conexién mencionada
previamente, mientras esta situacidn no sea resuelta por parte de la Junta de Castilla y
Ledn, el acceso a internet por parte del alumnado y del profesorado mermara las
posibilidades de la actividad docente en referencia al trabajo fluido por una seguridad y
confianza digital.
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- En cuanto a las configuraciones: la totalidad de los ordenadores de la red de alumnos
(mini portatiles) estan “congelados” esto implica que no puede realizarse ningin cambio
en la configuracién de estos. Ocurre los mismo con los equipos que usan Equipo Directivo y
Claustro. En ese sentido, no cabe intervencidn del equipo docente respecto a las
configuraciones de RED y seguridad respecto a la seguridad y confianza digital.

Sistemas de filtrado y cortafuegos

- lgual situacién que el apartado anterior.

= Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales.

Criterios para difusién y extension de datos personales dentro y fuera del centro
Desde que entrd en vigor la Ley de Proteccidon de Datos de Caracter Personal, en nuestro Centro
hemos estado especialmente sensibilizados con las repercusiones de la citada ley. No se permite en
el Centro la utilizacién de ningln tipo de dispositivo que permita la captacién de audio o video,
excepto en situaciones que el desarrollo de la actividad docente lo requiera y siempre con la
vigilancia y comprobacién del profesor que promueve la actividad.
En cuanto a la publicacién de imagenes o datos personales, al realizar la matricula al inicio de la
Etapa a los padres/ tutores de los alumnos se les proporciona un documento en el que han de
confirmar su autorizacién para la publicacion de imagenes / datos en nuestra pagina Web. Sin
dicha declaracidn de conformidad el Centro entiende que no esta autorizado a la difusién.
En el caso de imagenes en actividades extraescolares, visitas, acontecimientos se decidié que no
se habian de publicar.

Otros

Aprovechamos este apartado para hacer referencia a algunos asuntos sobre la seguridad que,
si bien, se habla de ellos en los distintos cursos, charlas, etc., tienen para nosotros una especial
importancia:

Copias de seguridad:

En nuestro Centro se hacen semanalmente copias de nuestros datos administrativos, documentos
institucionales y de trabajo, incidencias, paginas web, nube, correo electrénico, mensajeria, etc.
De los datos administrativos, por su peculiar importancia, se transfiere una segunda copia a la
Junta de Castillay Ledn.

Segln recomiendan las normas estas copias han de hacerse par, impar, semanal, mensual,
trimestral y anualmente. Obviamente nuestros recursos no llegan a tanto, pero si es nuestro
deseo conseguir el cumplimiento de estas normas.

Por otra parte, una norma que siempre hemos seguido en cuanto a los datos de administracién
es la de hacer una copia de seguridad extraordinaria antes de realizar cualquier actualizacién de
software tanto de los sistemas COLEGIOS como GECE.

Uso de los pendrives:

El uso de este tipo de dispositivos requiere unas normas muy estrictas de uso si no queremos
entrar en la situacién de dejar a nuestro ordenador totalmente inutilizado.

Se han convertido junto con el correo electrénico en el camino mas rapido para infectar un
ordenador. Por ello se aconseja el andlisis de estos a través de un antivirus y en el caso de
infeccion se desaconseja totalmente el uso de estos.
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Por ello en el caso que por algin motivo hubiese que utilizarlos seguir las siguientes normas:

- Cargarlos contenidos en la nube desde un ordenador “seguro” (por ejemplo los de la sala
de profesores —reinicializdndolo previamente-escaneando el pendrive mediante un
antivirus (se recomienda malware bytes) antes de realizar la carga.

- Descargar los contenidos desde la nube en el ordenador desde el que vayamos a realizar
la actividad.

= Actuaciones de formacion y concienciacion.
En este apartado recogemos las distintas acciones promovidas por la Direccién Provincial, Area de
Programas Educativos u otras instituciones colaboradores que han llegado al centro y que, de una
manera u otra, se han promovido entre las familias y alumnado desde el centro y desde el Claustro.

08-01-2023: DIA DE INTERNET SEGURA
ORGANIZADOR: INCIBE
DESTINATARIO: ALUMNADO
MODALIDAD: TALLER ONLINE INTERACTIVO
- Talleronline paraalumnado de 6 a 8 afios ‘Crea tu contrasefia secreta’ ayudara a los nifios
y nifias a comprender la importancia de las contrasefias desde las primeras experiencias
en Internet, trabajando unas pautas claras y sencillas para crear contrasefias seguras y
faciles de recordar.
- Taller online para alumnado de 9 a 12 afios ‘Detecta el fraude en videojuegos’ ayudara a
los jévenes a desarrollar su juicio critico para identificar paginas y mensajes fraudulentos
contextualizados en el entorno de los videojuegos.
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FEBRERO 2023: PLAN ESPECIFICO SEGURIDAD DIGITAL
ORGANIZADOR: AREA DE PROGRAMAS EDUCATIVOS (DP LEON)
DESTINATARIO: FAMILIAS

MODALIDAD: WEBMINARS Y VIDEOCONFERENCIAS

T
Castillay Ledn | A =
= seria do Eds =n | Area de Programas Educativos

ACCIONES FORMATIVAS PARA FAMILIAS
023

FEBRERO 2023: PLAN ESPECIFICO SEGURIDAD DIGITAL
ORGANIZADOR: AREA DE PROGRAMAS EDUCATIVOS (DP LEON)
DESTINATARIO: ALUMNADO

MODALIDAD: WEBMINARS Y VIDEOCONFERENCIAS
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Competencia Digitel ¢

DireceishIProvincial deEdUeaciondela6n
&5 ¢ illay Leon | & =
Cas.t".'a =2 -, | Area de Programas Educativos
onsejeria de Educacion

ACCIONES FORMATIVAS PARA ALUMNOS ED. PRIMARIA
- Curso 2022-2023 -

Formacion inicial y basica para alumnos de Educacién Primaria en el
conocimiento "dé& temias relacionados con la identidad y seguridad
digital y la “preyvencién*‘de adicciones sin “sustancia. Consejos y
recomendaciones soBre/EPaso-segurdtic Internet:

s
.. WEBINARS y_VaD

PLAN DE FORMACION
ESPECIFICO

SEGURIDAD
DIGITAL

= Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su
adecuacion a la normativa de proteccion de datos y seguridad.
Criterios y procesos en caso de uso inadecuado e incidencias en materiales y servicios.

Es necesario tener una planificacién de posibles situaciones y disponer de un conjunto de protocolos
de actuacién bien definidos.
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Procesos alternativos en caso de contingencias para la continuidad de la actividad docente y

servicios de la comunidad.

- Si la contingencia se produce durante el desarrollo de la actividad docente, el profesor
notificard, a la finalizaciéon de esta, la incidencia a la Jefatura de Estudios que seguira el
procedimiento antes citado a los responsables.

- En el caso de fallo de nuestros servidores: a dia de hoy sélo estd contemplada la buena
voluntad de los responsables implicados dadas nuestras posibilidades.

Identificacién de incidencias de seguridad y mal uso.

No existe ninglin maestro encargado de recoger las incidencias o el mal uso del sistema informdtico,
si no que dentro de este plan se contempla el uso de cédigos QR para comunicar incidencias al
Equipo Directivo (ver ACCION 1 PUNTO 3.1, pdg.12). Una vez comunicada la incidencia es el Equipo
Directivo que es el encargado de ponerse en contacto con el SATIC.

- En cuanto al hardware:
El nivel tecnoldgico de nuestros alumnos impide que se puedan producir problemas con el
hardware salvo casos muy puntuales.

- En cuanto al software:
Debido a la falta de conocimientos informaticos por parte de nuestros alumnos, la mayor
parte de las posibles incidencias son consecuencia de sus escasas habilidades en este tema.

Proceso y aplicacion de incidencias en el Reglamento de Régimen Interior:

En el Reglamento de Régimen interior del Centro se hace alusién a la utilizacién de dispositivos
moviles en el centro asi como a las situaciones de deterioro del material. Creemos que con lo que en
él se refleja es suficiente.
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= Propuesta de innovacion y mejora:

ACCION 1: ACTIVIDADES FORMATIVAS EN SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL
Medida: difusién y participacién de acciones formativas en seguridad y confianza digital.
Estrategia de desarrollo: difusién por los canales habituales de comunicacién del centro con el
claustro, las familias y el alumnado de todas las acciones formativas, previo cribado de estas, que se
consideren interesantes para mejorar la seguridad y confianza digital en el dmbito de nuestro centro

educativo.
Responsable: equipo directivo y claustro
Temporalizacidn: indefinida.
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4. EVALUACION

4.1. Seguimiento y diagndstico.

= Herramientas para la evaluacidn del Plan: cuestionarios, informes de fin
de curso, memoria de actuaciones, etc.

Se han ido mencionando distintas herramientas e instrumentos para la evaluacién de acciones
de mejora, de actuaciones previstas en el plan, etc. como por ejemplos los cuestionarios via QR
para evaluar incidencias. Ademads, se prevén especificamente los procedimientos de la
autoevaluacién y los instrumentos para comprobar el grado de cumplimiento de los objetivos y
el cumplimiento de las acciones de mejora con una lista de control donde ver si los indicadores
se cumplen. Ambos instrumentos prevén un apartado de propuesta de mejora. Ademas, se ha
previsto la utilizacidon de los distintos contrastes de experiencias en los distintos érganos de
coordinacién del centro.

= Grado de consecucidn de los objetivos propuestos en cada una de sus
dimensiones (educativa, organizativa y tecnolégica).
Para comprobar el grado de consecucion de los objetivos del presente plan se proponen los
instrumentos presentes en el presente apartado 4 del plan digital.
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GRADO DE

OBJETIVO A EVALUAR CUMPLIENTO
BAJO | MEDIO | ALTO
OBJETIVOS DE LA DIMENSION EDUCATIVA

Impulsar la Innovacién Pedagdgica en todos los niveles
educativos profundizando en el conocimiento y la utilizacién
adecuada de las nuevas tecnologias como elemento de
motivacion en el aula

PROPUESTA
DE MEJORA

Utilizar, realmente, en las clases diarias y con los alumnos los
materiales seleccionados de Internet y/o los programas
informaticos adecuados a cada materia.

Obtener, modificar y elaborar los materiales curriculares
correspondientes que serviran de guiones didacticos y que se
utilizaran con los alumnos juntamente con el material
informatico o audiovisual.

OBJETIVOS DE LA DIMENSION ORGANIZATIVA

Familiarizar a los profesores, en el uso de las nuevas tecnologias
y de internet como herramientas educativas imprescindibles al
servicio de la atencidn de la diversidad de alumnos.

Hacer reflexionar a los profesores del Centro acerca de cémo,
los recursos tecnoldgicos, pueden contribuir a la innovacién
educativa.

Conocer e impulsar experiencias realizadas en otros centros en
las que utilicen las nuevas tecnologias e internet para aprender
de ellas y aplicarlas en las clases con nuestros alumnos.
Potenciar entre las familias el uso de la Pagina web, aula virtual,
aplicaciones de comunicacién mdviles que les permite en
tiempo real seguir las incidencias de sus hijos.

Potenciar entre el profesorado el uso de los servicios
disponibles en las cuentas personales del portal de educacion.
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Explorar nuevas medidas que conduzcan a la desaparicién del
uso del papel como medio de intercambio de informacién o de
documentos.

Mejorar las conexiones de red y de los sistemas informaticos.

Conseguir la maxima eficiencia y disponibilidad de los medios
de los que disponemos, asi como su conservacion adecuada.
Conocer e impulsar la utilizacion de los nuevos recursos
tecnoldgicos que van surgiendo en esta nueva sociedad TIC.
Explorar nuevas medidas que conduzcan a la desaparicion del
uso del papel como medio de intercambio de informacién o
de documentos

OBJETIVOS DE LA DIMENSION TECNOLOGICA

Mejorar las conexiones de red y de los sistemas
informdticos

Conseguir la maxima eficiencia y disponibilidad de los
medios de los que disponemos, asi como su
conservacion adecuada.

Conocer e impulsar la utilizacidn de los nuevos recursos
tecnoldgicos que van surgiendo en esta nueva sociedad
TIC

= |Indicadores de logro de las propuestas de mejora.
Para comprobar el grado de consecucién de las propuestas de mejora se establece el siguiente
instrumento donde la propia accién es la base del indicador de la misma y este puede estar
conseguido (si/no), siempre previendo un apartado para la propuesta de mejora de dicho indicador.
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Ademas, para su mejor localizacién los indicadores se presentan relacionados con el punto del plan,
la pagina donde se localiza y el nimero de la accién de mejora.

PUNTO DEL < < CONSEGUIDO | PROPUESTA
PLAN PAG. | ACCION INDICADOR (S1/NO) DE MEJORA
p.11 1 Uso de codigos QR
3.1.0rganizacién, | P-11 2 Puesta en marcha de impresora 3d y radio escolar
gestiony p.11 3 Uso de OneDrive
liderazgo p.12 4 Sondeos digitales
p.12 5 Revision de planes de centro en relacidn con las tic
3.2, précticas de p.14 1 Utilizacidn de la impresién 3d
ensefianza y p.15 2 Utilizacién de la radio escolar
aprendizaje p.15 3 Aprovechamiento de las Smart Board
p.17 1 Formacion en uso de impresora 3d
33. Des?rmuo p.17 2 Formacion en uso de radio escolar
profesional
p.17 3 Actualizacion en uso de Smart Board
p.19 1 Evaluacién de procesos organizativos
3.4. Procesos de p.20 2 Evaluacién de tecnologias, redes y servicios
evaluacion
p.20 3 Evaluacién de coherencia contexto tecnoldgico - educativo
3.5 Contenidosy | P-21 1 Difusién de recursos educativos digitales
curriculos p.21 2 Acuerdos entre el profesorado sobre competencia digital
3.6. p.23 1 Pagina web del centro
Colaboracién,
trabajoenrede | 43 2 Publicidad de documentos institucionales
interaccion social
| 37. p.26 1 Renovacién de los medios tic del centro
nfraestructura
3.8 ?eguriqaq M p.30 1 Actividades formativas en seguridad y confianza digital
confianza digital
T i —. ¥ Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
g -3 DE ESPANA B Castilla y Leon W\ Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacion




4.2. Evaluacion del Plan.

= Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.
Vendra determinado por un procedimiento de autoevaluacion realizada por parte del Equipo
Directivo, la comisién TICA y el Claustro en base a los instrumentos que este plan digital
contiene, asi como al procedimiento del contraste de experiencias y la toma de decisiones
que de este contraste se deriven.

= Valoracidn de la difusion y dinamizacidn realizada.
Se valora muy positivamente la difusidn entre la comunidad educativa y el claustro. Nos
obstante, anualmente se realizara un contraste de experiencias con los instrumentos que se
determinen para comprobar la evolucion del grado de difusion de este plan.

= Analisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacion
disefiada.
Los procedimientos de autoevaluacién en base a los instrumentos que en este apartado se incluyen
dardn lugar a un analisis del grado de cumplimiento de los objetivos y del logro de las propuestas
de mejora siempre teniendo en cuenta no sélo

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

En este apartado se establecen los criterios para la priorizacidn de los procesos de mejora y para la
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realizacién de los procesos de revision del presente plan

= Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.
Actualmente no existe una priorizaciéon de ninguna propuesta de mejora pero a través del siguiente
instrumento del punto 4.1 (pag.33) se puede comprobar el grado de cumplimiento de dichas
acciones para poder dotarlas de mayor o menor importancia o prioridad en funcién de su
consecucion o no.

= Procesos de revision y actualizacién del Plan.
El presente plan se podra revisar siempre y cuando el claustro este de acuerdo y en los siguientes
momentos: anualmente, cuando la situacion lo requiera y, en todo caso, cuando el centro opte a
nuevo proceso de renovacion o certificacion del certificado CoDiCE TIC.
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